
採用の観点から考える

若手に選ばれる
職場づくり

第２９回労務管理セミナー

・ 応募が来ない／採用通知を辞退される

・ 若手がすぐ辞めてしまう

・ 採用のやり方が合っているか不安

＼セミナー参加でこう変わります！／

自社の採用の課題が明確になる

課題別 対策のヒントが得られる

当日のプログラム

1 │ 第一部【講義】

すぐに役立つ採用ノウハウをお届けします

2 │ 第二部【グループワーク】意見交換会

3 │ 【まとめ】事例・サービスのご紹介

4 │ 個別相談会（希望者のみ）※事前予約優先

申込・お問合せ
沼津商工会議所 経営支援課

住所：沼津市米山町６−５ TEL：055-921-1000
ホームページ  https://numazu-cci.or.jp/

～個別相談 参加特典～

貴社の採用課題をその場で整理！
求人票ご持参で、その場で直接添削します

【 主催 】

沼津商工会議所 労働委員会

（一社）全国労働保険事務組合連合会
静岡支部沼津地区協議会

協力：㈱アルバイトタイムス 企画室

～ 採用・定着につながる採用戦術とは ～

１４：００～１６：００ （１３：３０ 受付開始）

１６：００～１６：３０ 【個別相談会】

会場 │ 沼津商工会議所 
１階 コミュニティホール

９月１５日 火

※お車でお越しの場合は、
プラサヴェルデ駐車場をご利用ください

駐車券をご用意します

参加無料（運営／㈱アルバイトタイムス）

■ 講師

株式会社アルバイトタイムス

企画室 室長

小堤 慎介
静岡県内で営業職を経験後、

東京にて静岡・愛知の大手企業

の採用支援を担当。

各拠点の所長を歴任し、現在は

企画室 室長として、全社の

営業戦略・商品企画を統括。

静岡の採用支援を熟知した

採用戦略のスペシャリスト。

【セミナー参加 お申込み方法】

右記QRコードより

お申し込みを

お願いします。

お申し込み後、㈱アルバイトタイムスより

参加に関するメールが送付されます。

※個人情報取り扱いについては、QRコードの
申し込みフォームにてご確認ください。


	スライド 1

